
 
 

Stichting HersenletselOrganisaties Nederland 
zoekt 

Procesbewaker 

voor het project 

‘Kwaliteit van hersenletselzorg in beeld’ 
 

Kern van het project is het ontwikkelen en implementeren van kwaliteitscriteria voor NAH-
zorg vanuit cliëntenperspectief. SHON ontvangt hiervoor een  projectsubsidie uit het Fonds 
PGO. Het project start  per janauari 2012 en eindigt december 2014. Het project wordt 
uitgevoerd door Vilans. Op dit moment zijn wij bezig met de voorbereidingen om een 
‘vliegende start’  te kunnen maken. Een onderdeel daarvan is het inrichten van de 
projectorganisatie.  

Besloten is tot de aanstelling van  een  

Procesbewaker voor gemiddeld maximaal 6 uur per week. 

Taken en verantwoordelijkheden: 

- Deadlines bewaken en contactpersoon naar subsidieverstrekker en naar Vilans. 
- Opstellen en bewaken van samenwerkings-afspraken 
- Secretaris stuurgroep en mogelijk voorzitterschappen in de verschillende 

overleggen. 
- Verantwoordelijk [samen met de administrateur  en de projectleider] voor de 

rapportages en verantwoordingen aan de subsidiegever. 
- Aanspeekpunt/spreekbuis voor opdrachtgever i.c. SHON 
- Coördinatie cliëntenwerving in het project. 
- Sparringpartner voor  de projectleider 

 

 



Competenties: 

- heeft managementvaardigheden  als overtuigingskracht, besluitvaardigheid en 
durf 

- kan systematisch en resultaatgericht werken en is een goede net- en 
samenwerker 

- integer en zorgvuldig in het omgaan met publieke middelen 
- deskundigheid wat betreft projectmatig werken 
- voldoende kennis van NAH en van de netwerken in de zorgwereld 
- ervaring in de PGO-wereld 
- voldoende rapportagevaardigheden en financiële kennis om de taken te vervullen. 
- voldoende bestuurlijk inzicht om mede te zorgen voor uiteindelijke borging van de 

resultaten. 
- zorgvuldig in de omgang met belangentegenstellingen en competitiegedrag.  
- Win-Win mentaliteit en oog voor het uiteindelijke resultaat voor de NAH-

getroffenen en hun omgeving. 
- uiteraard flexibel en bestand tegen stress 
- beschikt over voldoende kennis om optimaal gebruik te maken van de digitale 

media om over het project te communiceren naar belanghebbenden [o.a. website 
inrichten] 

 

Vereisten: 

- HBO-plus/universitair   niveau 
- relevante werk- en levenservaring 
- bereid en in staat om de uren flexibel in te vullen.  

 

Contract: 

- Op uurbasis  of op detacheringbasis  
- Honorering  passend bij de job. 
- Het aantal uren wordt gesteld op gemiddeld maximaal  6 uur per week 
- Reiskosten worden vergoed op declaratiebasis per km. 

 

Aanvullende gegevens: 

- Verantwoording verschuldigd aan de voorzitter van SHON [An Cremers]. 
- Projectleiding  ligt bij Vilans in de persoon van Marjan Hurkmans. 
- Kantoor is in Wageningen, maar thuiswerken is vanzelfsprekend.  
- Voorkeur genieten mensen die werkzaam zijn in en deelnemen aan het  NAH-

netwerk of/en PGO-netwerk. 

 

 



Procedure: 

Als u belangstelling heeft stuur dan uw motivatie en CV naar 
info@hersenletselorganisaties.nl        vóór 3 oktober. 

Informatie over de SHON en een samenvatting van het projectplan kunt u vinden op onze 
site www.hersenletselorganisaties.nl  

Telefonische informatie bij An Cremers 06-53898277. 

Op 18 oktober zullen de sollicitatiegesprekken plaatsvinden met een bestuursdelegatie. 

Over uw sollicitatie zal gecommuniceerd worden met Vilans. 

Vóór het sluiten van een contract worden referenties ingewonnen.  


